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RAPPORT 
D’ACTIVITÉ 

2025
En 2025, la Fondation a engagé une nouvelle phase 
de son développement, alors qu’a été définie une 
ambitieuse Feuille de route stratégique 2025-2030. 

Les résultats des projets conclus ont été valorisés, 
plusieurs autres sont en phase de conclusion, tan-
dis que de nouveaux projets de recherche ont été 
sélectionnés à l’issue de l’AAP 2024/2025 « préca-
rité et santé mentale », ainsi que dans le cadre du 
programme de recherche « précarités et/ou aléas 
climatiques » en Occitanie. 

Un nouvel appel à projets de recherche « précarité 
et santé mentale » a été émis en décembre 2025, 
qui amènera à la sélection de nouveaux projets de 
recherche en juin 2026. 

La Fondation est aujourd’hui plus visible, notam-
ment avec l’organisation en octobre 2025 du 
colloque scientifique « précarités et aléas clima-
tiques » à Nîmes.

Les partenariats engagés avec trois ARS,  
Île-de-France, Occitanie et Guyane, sont solides. 
Pour autant, la mobilisation de nouveaux soutiens, 
en particulier issus du secteur privé, est une prio-
rité réaffirmée. 

Fondation Hospitalière pour 
la Recherche sur la Précarité  
et l’Exclusion sociale

http://www.fondation-recherche-precarite.org
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Collège des représentants  
de l’hôpital de Nanterre

Luce LEGENDRE
Directrice de l’Hôpital de Nanterre - EPS Roger 
Prévot, Présidente de la Fondation

Dr Benoit DE SARCUS
Chef du Pôle Pôle Gynécologie-obstétrique,
Vice-président de la Fondation

Dr Sonbol ASNAFI	
Pharmacienne, Cheffe du Pôle de Santé Publique/
Médecine sociale

Dr Stéphane COUAO-ZOTTI
Responsable d’Unité Fonctionnelle, 
Policlinique/PASS/CeGIDD

Dr Siham FENNI
Cheffe du Pôle Gériatrie

Dr Amel MEDJAHED
Médecin coordonnateur du centre de lutte  
anti-tuberculeuse 92

Raphaëlle PERRIGAUD
Directrice déléguée du CASH de Nanterre	

Collège des personnalités 
qualifiées

Elisabeth VINOT
Conseiller spécial Cnam,  
Fondatrice de la Fondation du Cnam,  
Vice-présidente de la Fondation

Jean-Michel GILIBERT
Co-Fondateur et Président GT Partenaires SAS ; 
Bénévole chef d’équipe Croix-Rouge Action social

Laurence LAPLANE-RIGAL	
Directrice générale déléguée Amundi Equity Funds, 
responsable de la ligne métier investissement à 
impact

Stéphane-Alain MOREAU
Fondateur de RésidSocial

Danielle TOUPILLIER
Médiatrice nationale des personnels des 
établissements sanitaires, sociaux et médico-
sociaux publics ; ancienne directrice générale du 
centre national des gestion des praticiens et des 
directeurs de la fonction publique hospitalière

CONSEIL SCIENTIFIQUE  

Pr Pierre FUMOLEAU
Président du Conseil scientifique, cancérologue, 
directeur scientifique du Cancéropôle Est,  
directeur général de l’Ensemble Hospitalier de 
l’Institut Curie de 2017 à 2021, après 10 ans de 
direction générale au Centre de Lutte Contre le 
Cancer de Dijon-Bourgogne 

Pr Jean DE KERVASDOUE
Économiste de la santé, professeur émérite ancien 
titulaire de la chaire d’économie et gestion des 
services de santé au Conservatoire National 
des Arts et Métiers, membre de l’Académie des 
Technologies, ancien Directeur des Hôpitaux

Lou AISENBERG
Responsable du portefeuille « Climat scolaire » au 
Ministère de l’Éducation nationale

Michel BERA
Professeur émérite Cnam, Équipe Pédagogique 
Nationale : 6 – Mathématiques et Statistiques, 
Chaire de Modélisation statistique du risque

Julien DAMON
Sociologue ; professeur à l’École Nationale des 
Ponts et Chaussées, enseignant à HEC et à 
l’École nationale supérieure de sécurité sociale 
(En3s) ; rédacteur en chef de Constructif, rédacteur 
pour Les Echos, Le Point, et de nombreux ouvrages

Pierre GRAPIN
Administrateur civil, directeur général adjoint de  
l’Agefiph de 1993 à 2004, conseiller scientifique du 
BIPE de 2005 à 2019

Marcel JAEGER
Sociologue, professeur émérite du Conservatoire 
national des arts et métiers, ancien titulaire de la 
chaire de travail social et d’intervention sociale du 
Cnam

Gwenn MENVIELLE
Directrice de recherche à l’Inserm (inégalités 
sociales dans le domaine du cancer)

Pr Gérard SALEM
Géographe, professeur émérite de santé urbaine 
à l’Université Paris Nanterre, membre du conseil 
d’administration de Médecins du Monde, membre 
du Board de la Société Internationale de Santé 
Urbaine

Dr David ZUCMAN
Médecin clinicien infectiologue à l’Hôpital Foch, 
spécialiste VIH/SIDA ; administrateur de la Société 
Française de Lutte contre le SIDA

UNE GOUVERNANCE 
MOBILISÉE AUTOUR DE 
NOUVELLES AMBITIONS

Les membres du Conseil d’administration 
(CA) ont continué de jouer en 2025 un rôle 
de prescripteurs pour la Fondation, vers 
leurs réseaux respectifs (hôpitaux, acteurs 
de terrain, chercheurs, financeurs), et un rôle 
de conseils pour le développement de la 
Fondation. 

Le CA extraordinaire du 25 mars 2025 a 
entériné les principes d’une Feuille de route 
stratégique 2025-2030, autour de 5 axes :

1.	 Capitaliser sur le travail accompli
2.	Renforcer l’expertise et le suivi 

scientifiques
3.	Accroître la diversité des financements
4.	Aller vers des champs de compétences 

et des partenariats à développer
5.	 Initier, conforter, développer une 

politique de communication

Le Conseil scientifique (CS) a été mobilisé 
sur l’évaluation des candidatures reçues 
dans le cadre de l’AAP 2024/2025 « précarité 
et santé mentale », ainsi que sur le cadre 
des sous-thématiques de l’AAP 2025/2026, 
à nouveau sur le sujet « précarité et santé 
mentale ». 

Des membres du CS ont également suivi 
les projets soutenus dans le cadre du 
programme «  précarités et/ou aléas 
climatiques » en Occitanie.

Le président et certains membres du CS ont 
été impliqués dans la définition des futurs 
enjeux pour la Fondation, dans le cadre de 
la formalisation de la Feuille de route straté-
gique 2025-2030.

Maintenir un lien fort entre les activités de la Fondation et celles de l’Hôpital (CASH) de 
Nanterre reste une priorité : 
•	 le CA de la Fondation comporte 7 membres représentant le CASH de Nanterre (sur un 

total de 12 administrateurs) ;
•	 plusieurs projets soutenus concernent le terrain de l’hôpital, en particulier le CHAPSA ; 
•	 les développements de la Fondation, notamment les appels à projets de recherche, sont 

présentés régulièrement lors des instances, dont les réunions de CME (CASH de Nanterre 
et EPS Roger-Prévot).
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C i t é  d e  R e f u g e  -  C e n t r e  E s p o i r
1 2 ,  r u e  C a n t a g r e l  
7 5 0 1 3  P A R I S

16 DÉCEMBRE 2024 
9H-18H 
SALLE WILIAM BOOTH

GENRE,
PAUVRETÉ ET 
INTERVENTION
SOCIALE

J O U R N É E  D ’ É T U D E S

Recherche-Action :

« ALLER-VERS  
POUR RAMENER  
VERS » :  
LES ÉQUIPES MOBILES  
MÉDICO-SOCIALES  
EN SEINE-SAINT-DENIS

Medso93

Une fondation portée par l’Hôpital de Nanterre (CASH)www.fondation-recherche-precarite.org

Synthèse des principales conclusions de 5 projets de recherche  
soutenus par la Fondation Hospitalière pour la Recherche sur la 
Précarité et l’Exclusion sociale, sur la période 2022-2025.

LA NÉCESSAIRE  
ADAPTATION DE 
L’ACCUEIL ET DE LA 
PRISE EN CHARGE,  
POUR FAIRE FACE  
À LA DIVERSITÉ 
DES PRÉCARITÉS

COMPRENDRE POUR MIEUX PRENDRE SOIN 

Fondation Hospitalière pour 
la Recherche sur la Précarité  
et l’Exclusion sociale

DES PROJETS FINALISÉS  
OU EN COURS DE FINALISATION, 
VALORISÉS PAR LEURS PORTEURS 
AINSI QUE PAR LA FONDATION

Les projets lauréats de l’AAP 2022/2023 « Grande pauvreté – comment l’éviter, comment 
en sortir », co-financé avec la Banque des Territoires, sont arrivés à leur terme. 

Marie Loison, maîtresse de conférences HDR en sociologie, Université Paris Nord, Sorbonne 
Paris Cité, chercheuse associée au Printemps (CNRS-UVSQ UMR 8085), a présenté les 
conclusions du projet « Les femmes sans domicile à la Cité des Dames » (partenariat avec 
l’Armée du Salut) lors de la journée d’étude « Genre Pauvreté Intervention sociale », orga-
nisée le 16 décembre 2024 à la Cité des Dames.

Les conclusions du projet « MedSo93 », porté par Interlogement93 et une équipe pluridisci-
plinaire de l’Université Paris Nanterre, sur l’apport des nouvelles équipes mobiles 
médico-sociales en Seine-Saint-Denis intervenant auprès de personnes en grande préca-
rité, ont été présentées le 12 mars 2025 à la Fondation, puis lors d’une journée de restitution 
auprès des acteurs du médico-social, le 17 mars 2025 au Campus Condorcet.

Le projet « Hebtiers » porté par Jacques Pisarik, Observatoire du Samu Social de Paris, sur 
le sujet de l’hébergement chez un tiers, dont les situations restent encore mal connues pour 
les publics les plus précaires, a amené à la production d’un premier rapport de recherche 
en février 2026. Le projet inclut des structures de l’Hôpital de Nanterre, principalement le 
CHAPSA, parmi les terrains étudiés. Des enseignements de cette recherche ont été repris 
dans le cadre du 31e rapport sur l’état du mal-logement en France, émis par la Fondation 
pour le Logement des défavorisés. Le premier rapport « Hebtiers » a également été diffusé 
dans la newsletter de mars 2026 du Samu social de Paris.

Le projet porté par Regis Pierret, Institut du Développement Social-LERS, visant à étudier la 
mixité sexuelle dans le secteur de l’AHI dans l’objectif de produire des connaissances nou-
velles sur les représentations et les pratiques d’intervention sociales et médico-sociales en 
direction des personnes sans domicile, se conclut en juin 2026. Le projet a inclus, à la 
demande du Conseil scientifique de la Fondation, le CHAPSA dans les terrains étudiés. 

Les thématiques concordantes autour de l’accueil et la prise en charge de plusieurs 
projets  (5) conclus en 2024 et 2025 ont amené à la diffusion par la Fondation, en 
octobre 2025, d’un document de synthèse, « La nécessaire adaptation de l’accueil et de la 
prise en charge, pour faire face à la diversité des précarités ». 
L’objectif commun est de mieux documenter les apports, mais aussi les limites, des 
dispositifs de prise en charge de personnes en situation de précarité et d’exclusion sociale 
et surtout de proposer, sur la base de ces travaux, des pistes de réflexion pour une 
meilleure prise en charge de ces populations, dans la diversité de leurs conditions.
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UNE VALORISATION  
ORIGINALE : EXPOSITION 
« SOCIOPHOTOGRAPHIQUE »  
AU CHAPSA

Après la production d’un rapport de recherche final en février 2025, la valori-
sation du projet supervisé par Florence Weber, professeur des universités en 
sociologie et anthropologie sociale à l’ENS, consistant en une analyse des mobi-
lités résidentielles des populations en grande pauvreté, s’est poursuivie avec 
l’organisation d’une exposition photographique dans les locaux du CHAPSA, en 
juin 2025.

Le terrain a été mené par Anne Leroy, photographe, et Olivia Vieujean, anthropo-
logue, et s’appuyait sur une enquête de terrain et des ateliers photographiques 
réalisés avec les usagers du CHAPSA, en lien avec la Halte de jour et l’aumône-
rie de l’hôpital.

L’exposition « Au Chapsa », installée sur les murs de la cour du CHAPSA, invite à 
plonger dans le quotidien de femmes et d’hommes qui, à un moment de leur vie, 
sont passés par cette institution unique en Île-de-France.

Elle a été présentée en avant-première le 25 juin 2025 aux usagers et aux pro-
fessionnels, avant un vernissage officiel le 26 juin. 

Prévus initialement pour rester sur les murs de la cour du CHAPSA jusqu’à la 
fin de l’été 2025, photographies et cartouches y sont toujours présents, à la 
demande des usagers et des professionnels eux-mêmes.

Un moment de détente 
avant le dîner.  

Cour du Chapsa.  
Juillet 2024 © Anne Leroy

Oussama et Tayeb, participants au projet, 
prennent la pose devant leur portrait  
lors du vernissage de l’exposition.  
Chapsa, 26 juin 2025 © Anne Leroy 
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DE NOUVEAUX PROJETS 
SOUTENUS

Projet porté par la Pr Claire Vallat-Azouvi, Université Paris 8 - Laboratoire DysCo : étude des impacts chro-
niques des adversités et traumas infantiles sur la cognition des adultes en situation d’exclusion sociale.  
 Terrains : Île-de-France, avec extension associant des structures guyanaises.

Projet porté par la Pr Marie-Pierre Tavolacci, INSERM 1073, Université de Rouen : projet PRISMES (Précarité 
et Réduction de l’Impact sur la Santé Mentale des Étudiants en Santé).  Terrain : Rouen.

Projet porté par le Dr Ariel Frajerman, INSERM 1266 Institut de Psychiatrie et Neurosciences de Paris : impact 
de la précarité sur le développement de troubles psychiatriques et le recours aux soins chez les étudiants.  
 Terrain : Île-de-France.

Projet porté par la Croix-Rouge française et le GHU Paris Psychiatrie et neurosciences  : exploration des 
déterminants et leviers les plus efficaces pour construire des stratégies d’intervention psychosociale adap-
tées aux personnes en situation de précarité et d’exclusion sociale.  Terrains : Île-de-France, Calais, Guyane, 
Occitanie.

Projet porté par le Pr Élie Azria, Fondation Hôpital Saint-Joseph : évaluation des échelles EPDS et PC-PTSD-5 
pour dépister les problèmes de santé mentale du postpartum chez les femmes migrantes en situation de 
précarité sociale, étude conduite dans deux maternités franciliennes et dans maternité en Guyane.  
 Terrains  : Île-de-France, Guyane.  À la demande de l’équipe projet, le Dr de Sarcus, chef du Pôle 
Gynécologie-Obstétrique du CASH de Nanterre, a accepté de rejoindre le conseil scientifique du projet.

Projet porté par le Pr Benjamin Rolland, Centre Hospitalier Le Vinatier : projet ELUYM, pour étudier la santé 
mentale des jeunes migrants isolés.  Terrain : Rhône-Alpes.

Projet porté par Paquito Bernard, Institut de recherche en santé, environnement et travail – IRSET, visant 
(phase pilote) à documenter les comportements liés à la gestion du sommeil et de la chaleur en logement 
social ; évaluer l’acceptabilité et la faisabilité de kits de refroidissement et d’outils d’évaluation du sommeil 
et de la santé mentale.  Terrain : Occitanie.

À la suite des résultats de l’AAP 2024/2025 « Précarité et santé mentale, rompre le cercle vicieux », 7 projets 
lauréats ont démarré leurs travaux après conventionnement avec la Fondation (cf. descriptifs ci-dessous). 

Cet AAP, émis l’année de la Grande cause nationale Santé mentale, a suscité un nombre record de pro-
jets de candidats, avec 125 dossiers projets candidats reçus, dont 110 ont été évalués par les membres 
du Conseil scientifique et les experts associés (lettres d’intentions dans un premier temps, puis dossiers 
complets pour les projets présélectionnés).

Dans la dynamique du partenariat initié en 2024 entre l’ARS Guyane et la Fondation pour le développement de 
recherches concernant des actions de lutte contre la précarité en Guyane ou pouvant être mises en lien avec le 
contexte guyanais et la population guyanaise, les porteurs de projets ont été fortement incités pour cet AAP à 
inclure le contexte guyanais dans leurs réflexions, ce qui aura été le cas pour pas moins des deux tiers des projets 
soumettant un dossier complet de candidature (phase 2 des évaluations).

3 des 7 projets lauréats (projets Vallat-Azouvi, Croix-Rouge française, Azria) concernent la Guyane, tandis que 
d’autres projets candidats sont en finalisation d’évaluations complémentaires, avant de possibles futurs nou-
veaux projets issus de l’AAP 2025/2026.

DEPUIS 2021

5 
appels à 
projets de 
recherche

214  
projets  
évalués	

Plus de 
1M€  
de dotations  
aux projets  
de recherche

25  
projets  
soutenus
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DE NOUVEAUX PROJETS  
À SOUTENIR, AUTOUR DU SUJET 
CENTRAL DES PROBLÉMATIQUES 
CROISÉES « PRÉCARITÉ ET SANTÉ 
MENTALE »

Un nouvel appel à projets de recherche a été émis en décembre 2025, 
AAP 2025/2026 « Précarité et santé mentale : cibler les plus fragiles », en 
lien avec les partenariats ARS Île-de-France, ARS Occitanie et ARS Guyane, 
autour de 3 sous-thématiques : 1) Enfance et adolescence en situation de 
précarité, repérage et prévention des troubles psychiques ; 2) Précarité 
et familles monoparentales, effets psychiques et accompagnements ; 3) 
Impact de la surexposition aux aléas climatiques sur la santé mentale des 
personnes précaires et interventions.

Par l’émission de cet appel à projets, et alors que la santé mentale a été dési-
gnée à nouveau comme Grande cause nationale en 2026, la Fondation souhaite 
contribuer à faire émerger de nouvelles solutions pour améliorer la prise en 
charge des problématiques de santé mentale pour les personnes précaires les 
plus vulnérables.

L’appel à projets a bénéficié du relais de nombreux acteurs, dont 
France Universités, Carenews, le Centre français des Fondations, la Fédération 
des Acteurs de la Solidarité, ainsi que le Collecfif Santé mentale - Grande cause 
nationale et de nombreux acteurs de la santé mentale.

78 dossiers candidats ont été déposés au 9 février 2026, dont 61 ont été soumis 
à évaluation par les membres du Conseil scientifique et les experts associés, 
dans un premier temps sur la base d’une lettre d’intention. 

Après une nouvelle étape d’évaluation des projets présélectionnés, la sélection 
des projets lauréats est prévue pour juin 2026.
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UN PROGRAMME DE RECHERCHE 
« PRÉCARITÉS ET/OU ALÉAS 
CLIMATIQUES » EN OCCITANIE  
QUI MONTE EN PUISSANCE

© Photo Frank PANIE

En 2023, l’ARS Occitanie a confié à la Fondation Hospitalière pour la Recherche sur la Précarité et 
l’Exclusion sociale la responsabilité de mener un ambitieux programme de recherche « précarités et/ou 
aléas climatiques », programme financé sur la durée du PRS 2023-2028. 

La Fondation a construit un dense réseau de contacts, via une démarche volontariste auprès des structures et 
personnes identifiées comme de possibles parties prenantes du programme : acteurs de la recherche, acteurs 
institutionnels, acteurs associatifs, collectivités… 
Une attention particulière a été portée au 1er  semestre 2025 sur la tenue d’échanges directs avec les élus et 
professionnels des collectivités locales (rendez-vous CD Hérault, CD Lozère, CD Aude, Région Occitanie, Ville de 
Pau…), pour recueillir leur vision des enjeux locaux sur les sujets croisant précarités et aléas climatiques.

La Fondation a participé à la Journée « Ensemble pour une transition écologique juste » en Occitanie, organisée 
par le Commissariat régional à la lutte contre la pauvreté et l’ADEME le 8 janvier 2025 à Toulouse. 
La Fondation est membre du groupe de travail « Transition Écologique Juste et Solidaire », mis en place à la suite 
de cette journée, coordonné par la CRESS Occitanie.

À l’issue de l’AAP 2025/2026 « précarité et santé mentale », 2 nouveaux projets ont rejoint le programme 
de recherche : 

Projet porté par Paquito Bernard, Institut de recherche en santé, environnement et travail – IRSET, visant 
(dans sa phase pilote) à documenter les comportements liés à la gestion du sommeil et de la chaleur en 
logement social ; évaluer l’acceptabilité et la faisabilité de kits de refroidissement et d’outils d’évaluation du 
sommeil et de la santé mentale.

Projet porté par la Croix-Rouge française et le GHU Paris Psychiatrie et neurosciences  : exploration des 
déterminants et leviers les plus efficaces pour construire des stratégies d’intervention psychosociale adap-
tées aux personnes en situation de précarité et d’exclusion sociale. Parmi les terrains figure celui en lien 
avec le Pôle de lutte contre les exclusions du Gard.

D’autres projets sont en cours d’évaluation, tandis que l’AAP 2025/2026 pourra faire émerger de nouveaux pro-
jets de recherche. Les problématiques à aborder peuvent concerner  : la précarité énergétique, l’isolement en 
zones rurales, la surexposition aux risques des personnes sans-abri, l’impact des conditions de travail des travail-
leurs pauvres sur leur santé, l’accès à l’eau, la précarité alimentaire…

La Fondation a réuni le 15 octobre 2025, dans un amphithéâtre de Nîmes Université bien rempli, chercheurs, 
associations, collectivités locales et institutionnels pour une après-midi de réflexions partagées, lors du colloque 
scientifique « Précarités et aléas climatiques  : nouveaux défis, nouvelles réponses », un événement pour 
mobiliser acteurs de terrain et chercheurs sur les sujets croisant précarités, impact des aléas climatiques et santé. 
Au-delà des constats sur la surexposition aux risques climatiques pour les populations précaires dans la diversité 
de leurs situations, de premières pistes de solutions ont été présentées, notamment au travers des projets de 
recherche soutenus par la Fondation. Des principes forts ont été réaffirmés : travailler ensemble, plutôt qu’« en 
tuyaux d’orgue » ; aller vers les populations fragilisées ; territorialiser les approches. 

  Article sur le colloque dans Le Réveil du Midi   Article sur le colloque dans Midi Libre

https://www.fondation-recherche-precarite.org/synthese-colloque-scientifique-precarites-aleas-climatiques/1/15/112
https://www.fondation-recherche-precarite.org/synthese-colloque-scientifique-precarites-aleas-climatiques/1/15/112
https://www.lereveildumidi.fr/soci%C3%A9t%C3%A9/%C3%A0-n%C3%AEmes,-un-colloque-pour-penser-les-liens-entre-pr%C3%A9carit%C3%A9-et-al%C3%A9as-climatiques
https://www.midilibre.fr/2025/10/20/a-nimes-les-plus-precaires-sont-les-premieres-victimes-du-rechauffement-climatique-12994632.php 
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UNE FONDATION DE PLUS EN VISIBLE, 
MAIS QUI A BESOIN D’ACCROÎTRE  
ET DIVERSIFIER SES SOUTIENS
L’émission des appels projets successifs, comme les différents partenariats, les actions soutenues de 
mise en réseau, l’organisation et la participation à des événements, ont permis à la Fondation d’être 
aujourd’hui identifiée des porteurs de projets, tant du côté de la recherche que celui des acteurs de ter-
rains (associations, collectivités…). 

Fin décembre 2025, le compte LinkedIn de la Fondation comptait 1018 abonnés, en hausse de +54 % sur un an. 

  Pour suivre la Fondation sur LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/fondation-recherche-precarite/ 

De plus, l’Hôpital de Nanterre (CASH), unique membre fondateur, soutient depuis sa création la Fondation sur les 
plans logistique et financier.

Aux côtés de l’ARS Île-de-France, qui a soutenu la Fondation Hospitalière pour la Recherche sur 
la Précarité et l’Exclusion sociale depuis son lancement, plusieurs partenaires se sont mobilisés.

L’ARS Île-de-France soutient la 
Fondation depuis sa création. Après 
la convention au titre du Fonds d’In-
tervention Régional (FIR) signée pour 
les années 2024 et 2025, une nouvelle 
convention a été signée fin 2025, pour 
préparer les conditions du soutien sur 
les années suivantes. 

L’ARS Occitanie a confié à la Fondation 
la responsabilité de mener un pro-
gramme de recherche « précarités et/
ou aléas climatiques  », financé sur la 
durée du PRS 2023-2028 (convention 
pluriannuelle).

L’ARS Guyane soutient la Fondation 
pour le développement de recherches 
concernant des actions de lutte contre 
la précarité en Guyane, ou pouvant être 
mises en lien avec le contexte guyanais 
et la population guyanaise, dans un pre-
mier temps dans le cadre des appels à 
projets de recherche « précarité et santé 
mentale » 2024/2025 et 2025/2026.

La Fondation Carrefour a contribué au 
financement de l’appel à projets de 
recherche « Agir contre la précarité ali-
mentaire » en 2022. 

La Banque des Territoires a participé 
financièrement à l’appel à projets de 
recherche 2022/2023 « Grande pauvreté 
- comment l’éviter, comment en sor-
tir », permettant de doubler sa dotation 
(co-financement de 2 projets lauréats).

La Fondation Malakoff Humanis 
Handicap a participé à la co-construction 
et au co-financement de l’appel à projets 
de recherche 2023-2024, autour de la thé-
matique « handicap, soins et précarité ».

Fort des soutiens financiers acquis et grâce à une stricte gestion des dépenses en fonction des recettes, le bud-
get de la Fondation en 2025 s’est conclu en léger excédent. 
La certification des comptes par Mazars, commissaire aux comptes, est prévue en juin 2026.

L’un des objets de la Fondation consiste à contribuer au renforcement des synergies entre les acteurs 
publics et privés. Si aujourd’hui les financements publics sont ceux qui structurent essentiellement les 
disponibilités financières de la Fondation, motiver et fidéliser davantage d’acteurs privés a été réaffirmé 
en 2025 comme une priorité, dans le cadre de la Feuille de route stratégique 2025-2030. Un plan de 
« prospection » a ainsi été formalisé en fin d’année 2025 et mis en place dès le 1er semestre 2026.



SOUTENEZ LE DÉVELOPPEMENT DE LA FONDATION

Le fonctionnement et les actions de la Fondation Hospitalière pour la Recherche sur la Précarité et l’Exclusion sociale 
reposent intégralement sur les dons et les subventions.
Le lancement des appels à projets, le nombre et l’ampleur des projets de recherche soutenus, ainsi que la régularité des 
événements et publications qui nourrissent le débat public, dépendent directement de l’engagement de ses partenaires 
financeurs.

Vous souhaitez contribuer à cette initiative ambitieuse ? Comme nous, vous êtes convaincus de la nécessité d’innover 
contre la précarité en rassemblant des acteurs d’horizons variés ? Vous partagez notre volonté de démontrer l’efficacité 
des actions menées, afin de les rendre reproductibles et de maximiser leur impact ?

Faites partie des partenaires financeurs de la Fondation Hospitalière pour la Recherche sur la Précarité et l’Exclusion 
sociale, rencontrons-nous pour définir ensemble la nature et les modalités de votre soutien.

Les dons à la Fondation Hospitalière pour la Recherche sur la Précarité et l’Exclusion sociale sont déductibles, pour une entreprise, à 
60 % de l’impôt sur les sociétés ; pour un particulier, à 66 % de l’impôt sur le revenu ou à 75 % de l’IFI, selon critères d’éligibilité en vigueur.

Alexandre MARTINI 
Directeur de la Fondation 
alexandre.martini@ch-nanterre.fr 
Tél. : 06 70 16 14 78 

Dr Benoit DE SARCUS  
Vice-président de la Fondation 
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Présidente de la Fondation 
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Vice-présidente de la Fondation 
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1. Un positionnement à l’interface entre recherche, action et politiques publiques
La Fondation soutient des travaux de recherche ancrés dans les réalités sociales et sanitaires, construits avec les 
acteurs de terrain, et veille à la traduction opérationnelle des résultats produits. Elle joue ainsi un rôle de passe-
relle entre savoir scientifique, pratiques professionnelles et politiques publiques.

2. Un focus sur les « zones grises » de la recherche : précarité et cumul des vulnérabilités
La Fondation se distingue par son intérêt pour des thématiques encore peu investies par la recherche dominante, 
notamment les situations de précarité et les effets de cumul des vulnérabilités. Elle encourage des approches 
transversales et décloisonnées.

3. Le soutien à des recherches appliquées, modestes en taille, mais fortes en impact
La Fondation soutient des projets de recherche portés par des équipes engagées, mais qui ne trouvent pas tou-
jours leur place dans les grands dispositifs de financement. Ces recherches, souvent territorialisées et proches 
des publics concernés, présentent un potentiel d’impact sur les pratiques et les politiques locales.

4. Une attention particulière portée à la parole des personnes concernées
La Fondation valorise les méthodologies qualitatives et participatives, considérant les vécus comme des sources 
légitimes de connaissance. Cette approche contribue à une compréhension plus fine et plus juste des méca-
nismes de vulnérabilité.

5. Un rôle structurant dans la mise en réseau des acteurs
Au-delà du financement de projets, la Fondation joue un rôle d’animation et de structuration de l’écosystème. Elle
favorise les échanges entre chercheurs, praticiens, associations et institutions, et crée des espaces de dialogue et 
de capitalisation collective autour de thématiques émergentes.

5 ANS APRÈS SON LANCEMENT, LA FONDATION AFFIRME DE PLUS EN PLUS 
SES SPÉCIFICITÉS :

http://www.fondation-recherche-precarite.org
https://www.linkedin.com/company/fondation-recherche-precarite

